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平成　　　　年　　　　月サービス提供分

１　（１）主任介護支援専門員の状況　イ（１）・ロ（２）関係　 【加算Ⅰ・Ⅱ】

２　介護支援専門員の状況　イ(２)・ロ（３）関係 【加算Ⅰ・Ⅱ】

 専従 人  専従 人

 兼務 人  兼務 人

※主任介護支援専門員を除く。

３　イ（３）関係 【加算Ⅰ・Ⅱ】

４　イ(４)関係 【加算Ⅰ・Ⅱ】

（１）要介護３～５の割合　イ（５）関係 【加算Ⅰ】

要介護２ 要介護３ 要介護５

人 人 人

うち、支援困難者数 （　　　人） （　　　人） （　　　人）

＊地域包括支援センターから支援困難な利用者として紹介を受けた利用者の人数については、
   内数して上記（　　）書きで付記すること。

主任介護支援専門員氏名

　　              平成　　　　年　　　　月　　　　日

（　　　人）

主任介護支援専門員研修
修了年月日

介護支援
専門員数

　２４時間常時連絡できる体制を確保し、かつ、必要に応じて利用者
等の相談に対応する体制を確保している。

具体的な方法

要介護１ 要介護４

人

（　　　人）

※「有」の場合には、開催記録を添付すること。

有 　　　・　　　 無
　利用者に関する情報又はサービス提供に当たっての留意事項に
係る伝達等を目的とした会議を概ね週１回以上開催している。

内
　
訳

常　勤 非常勤人

居宅介護支援における特定事業所加算に係る基準の遵守状況に関する記録（保存用）

区　　分 １　新規　　　　２　継続　　　　３　廃止

開催年月日

利用者数
(合計）

要介護３～５の割合

％

有 　　　・　　　 無

※「有」の場合には、具体的な体制を示した書類の添付でも可とする。

５　利用者の状況（報告月の状況）

   介護支援専門員の名簿（登録番号を記載したもの）を添付すること。

　議題については、「指定居宅サービスに要する費用の額の算定に関する基準及び指定居宅介護
支援に要する費用の額の算定に関する基準の制定に伴う実施上の留意事項について（平成12年3
月1日老企第36号）に沿った議事を含めること。

人 人

【掲載先】大阪府トップページ>健康・福祉>高齢者>介護保険指定事業者のページ>様式ライブラリー４．各種記録モデル様式
http://www.pref.osaka.jp/jigyoshido/kaigo/kaigoyoushiki.html
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（２）介護支援専門員１人あたりの利用者数　イ（10）関係 【加算Ⅰ・Ⅱ】

※利用者数（A)は、介護予防支援に係る利用者数に、２分の１を乗じた数を含む。

６　イ(６)関係 【加算Ⅰ】

※「有」の場合には、研修の実施計画及び実施状況を示した書面を添付すること。

７　地域包括支援センター等との連携について　イ(７)・(８)関係 【加算Ⅰ】

８　減算の適用について　イ(９)関係 【加算Ⅰ・Ⅱ】

法人名：
占有率： ％

法人名：
占有率： ％

法人名：
占有率： ％

イ　 地域包括支援センターから支援困難な利用者の紹介が
　あった場合には、引き受けられる体制を整えている。

　具体的な体制　：

有　　　・　　　無

（開始件数　：　　　　　　　　　件）

有 　　　・　　　 無

利用者数(A)
介護支援専
門員数(B)
(常勤換算）

有 　　　・　　　 無

イ　特定事業所集中減算が適用されている。 有 　　　・　　　 無

ウ　その他サービスにつき、紹介率が９０％を超えるものの有無

　　・通所介護において、紹介率が最も高い法人

　　・福祉用具貸与において、紹介率が最も高い法人

　　・訪問介護において、紹介率が最も高い法人 ※有無にかかわらず、左記を記載する
こと。

※　占有率　＝
当該サービスを位置付けた計画数

　サービス名：

当該サービスのうち、最も紹介率が高い法人が位置付けられた計画

ア　運営基準減算が適用されている。 有 　　　・　　　 無

ウ　 (地域包括支援センター等が開催する事例検討会等が
　ある場合）当該事例検討会等に参加した。

有 　　　・　　　 無　介護支援専門員に対し、計画的に研修を実施している。

有 　　　・　　　 無

　参加年月日：

ア　（地域包括支援センターから支援困難な利用者の紹介が
  あった場合）当該利用者に居宅介護支援の提供を開始した。

　占有率：　　　　　　　　％

１人あたり
利用者数
(A)÷(B)

人人人
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指 定 基 準・報 酬 基 準 の 定 期 的 な セ ル フ チ ェ ッ ク  

（自主点検表の活用） 

 
定期的に自主点検表を活用し、指定基準、報酬基準等を満たしているかを点検すること

が重要である。（管理者一人が行うのではなく、従業員等と確認しながら行うこと） 
 

※ 「自主点検表」の様式については、大阪府のホームページを参照 

介護保険指定事業者のページ：http://www.pref.osaka.jp/jigyoshido/kaigo/index.html 

大阪府トップページ 健康・福祉 高齢者 介護保険指定事業者のページ 事業者

様式ライブラリー ２．各種自主点検表様式 

 
 
【自主点検表：居宅介護支援の例】 
 
 




